	MODELLO 2 – offerta tecnica



[bookmark: _Hlk535490014]AFFIDAMENTO DELL’ INCARICO DI MEDICO COMPETENTE FINALIZZATO ALLA SORVEGLIANZA SANITARIA AI SENSI DEL D.LGS. 9 APRILE 2008, N. 81 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI PER ANNI TRE PER LE SEDI DI TERNI E DI PERUGIA




Il sottoscritto …………………………………….……….………. nato a ………………..………….………. il …………………....
in qualità di …………………………………………………………………………………….. con sede della propria attività in: ………………………………………….………. Via ………………………………………….………….……………………………….… 
codice fiscale n. ……………………………………………….……… partita IVA n. ……….………………………………………. 
Tel. …………………………………………………………… PEC ……………………………………………………………………………..

[bookmark: _GoBack]PRESENTA
la seguente offerta tecnica: 

	A
	TITOLI ATTINENTI LA PROFESSIONALITÀ RICHIESTA E AGGIUNTIVI RISPETTO AI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
 (max 20 punti)
	Saranno prese in considerazione specializzazioni conseguite e incarichi di docenza Universitaria a tempo determinato e/o indeterminato. nelle materie di cui all'art.38 del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i.
	

	B
	UTILIZZO DI SOFTWARE DI GESTIONE E ARCHIVIAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE OBBLIGATORIA PRODOTTA E UTILIZZO DI PROCEDURE DI TRASMISSIONE TELEMATICA DEI DOCUMENTI E DI OGNI FORMA DI COMUNICAZIONE
(15 punti)
	Sarà preso in considerazione quanto dichiarato nel curriculum in ordine all’utilizzo dei software di medicina del lavoro (cartella sanitaria informatizzata) e alla conoscenza dei principali software operativi (Office,ecc…)
	

	C
	ESPERIENZE PROFESSIONALI MATURATE IN QUALITÀ DI MEDICO COMPETENTE
(max 25 punti)
	Saranno prese in considerazione solo esperienze maturate dal 2013 – 2018 presso Enti Pubblici e presso aziende pubbliche/private, con l'attribuzione di:
· punti 5,0 (CINQUE) per ogni incarico presso P.A.
· punti 2,0 (DUE) per ogni incarico presso privati
	

	D
	TEMPI E MODALITA' DI PRESTAZIONE DEL SERVIZIO
(max 10 punti)
	Disponibilità a garantire frequenza periodica di presenza “on site” maggiore del minimo previsto di 6 presenze annue 
	

	
	
	 n.8 presenza nell'arco dell'anno
	Punti 5

	
	
	 n.12 presenze nell'arco dell'anno
	Punti 10



Per il criterio D dell’offerta tecnica, riguardante tempi e modalità di prestazione del servizio oggetto di incarico, il candidato dovrà barrare solo una delle due opzioni previste per ciascuno dei parametri suddetti; qualora il concorrente proponga dei valori diversi per l’indicato parametro non riceverà alcun punteggio.
I punteggi ottenuti per l’offerta tecnica non verranno riparametrati in quanto sarà la presenza o assenza di un dato requisito e l’entità del requisito, che concorreranno a determinare il punteggio assegnato a ciascun candidato.

ALLEGA
 Curriculum vitae


Luogo e data _______________________
IL DICHIARANTE
________________________________
			         (timbro e firma)



